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< snnples, équipe,

v g plalsm réseau, an-
thlpamn, stratégie écrite, [N\
etc. Le vocabulaire utilisé
par les organisateurs et
participants a la soirée des
10 Trophées de la Per-
formance de la CGPME
Aube illustre I'état d'esprit
dans lequel s'est déroulée cette
cérémonie, fin novembre,

Dans le cadre de I'Espace
Argence, le débat articulé autour
duthéme“Comment pérenniser
et développer son activité en
période de mutation” a permis
4 Jean-Francois Roubaud,
président national de la
CGPME, Emmanuel Vasseneix,
président de LSDH, Christian
Aubertin, gérant de 'Hotel de
la Forét d'Orient et président
de I'Acerba, et Sophie Briey,
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dirigeante d’ActuPlast a Troyes,
de faire passer des messages
intéressants, démontrant qu'il y
adesraisons d'y croire malgréle
climat morose ambiant. Méme
constat de vitalité lorsque, dans
la foulée des présentations
effectuées par Marcel Fourquet,
président de la CGPME Aube
et Alain Boyeldieu, président
de la commission Trophées,
les partenaires de l'opération
ont dévoilé les nominés et
appelé les lauréats sur scéne.

I “ hees CGPME : le top de la performance

Cette année, il s'agit de
Nicolas Dumard, patron
de Newac (Trophée de
la Performance €co-
nomique, remis par
Philippe Thooris, pour la
CELCA), de Gilles Dufour,
gérant d'APC (Innovation
technologie et services,
remis par Ernesto Soares,
d’Alpix et Jean-Pierre Cherain,
président de Carinna), de
Benoit Seguin, DG de Tismail
(Management des hommes,
remis par Bertrand Boussagol,
d'AG2R), de Nicolas Collot,
gérant de Collot Distribution
(Developpement international,
remis par Dominique Lemelle
pour la CCI) et de Philippe
Baudrit, dirigeant de SNBR
(Super Trophée Jean-Luc
Lautrette, remis par Jean-
Francois Roubaud).



